
 



- Указом Президента Российской Федерации от 29.10.2015 N 536 "О 

создании Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской 

организации "Российское движение школьников"; 

- постановлением Правительства Российской Федерации от 23.08.1993 

N 848 "О реализации Конвенции ООН о правах ребенка и Всемирной 

декларации об обеспечении выживания, защиты и развития детей"; 

- распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

N 996-р "Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года"; 

1.5. Объединения осуществляют свою деятельность во взаимодействии с 

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской 

организации «Российское движение школьников» и другими общественными 

объединениями, организациями, предприятиями, учреждениями образования, 

культуры. 

1.6 Объединения могут иметь символику: эмблема, флаг, гимн.  

1.7. Положение о ДОО принимается на педагогическом совете.  

 

2. Принципы объединения 

 

2.1 Детское объединение строит работу на принципах: 

- сотрудничества и созидания; 

- выборности всех органов совместного и раздельного самоуправления 

педагогов, учащихся и родителей; 

-разделения полномочий органов самоуправления школы и их тесное 

взаимодействие; 

- выбора содержания, организационной структуры, форм и методов 

деятельности ученического объединения школы; 

-широкой гласности и открытости в деятельности объединения; 

-свободы критики и обмена мнениями по любым вопросам школьной 

жизни, деятельности объединения; 

-равноправного партнерства между всеми участниками образовательной 

деятельности. 
 

3.Цели и задачи объединения  

 

3.1 Целью объединения является создание условий для вовлечения 

учащихся в интересные и социально значимые отношения, содействие 

формированию личности на основе присущей российскому обществу 

системы ценностей, формирование готовности учащихся к выполнению 

разнообразных социальных функций в обществе для детей: перспективы 

интересной жизни; возможность удовлетворить свои потребности. 

 

3.2 Для достижения этих целей Объединение решает следующие 

задачи: 

-создание системы самоуправления как воспитывающей среды школы, 



обеспечивающей социализацию каждого ребенка; 

-создание атмосферы доверия, взаимопомощи, взаимопонимания; 

-создание условий для свободного творческого развития личности 

учащихся; 

-формирование ценностного отношения к себе, другим, природе, 

человечеству; 

-социализация личности; 

-формирование активной жизненной позиции, развитие 

самостоятельности, инициативы; 

-воспитание личной и гражданской ответственности за умение жить в 

поликультурной и многонациональной стране; 

 профессиональная ориентация молодежи;  

 проведение экскурсионных поездок по историческим местам России;  

 пропаганда здорового образа жизни через участие в спортивных 

мероприятиях;  

 профилактическая деятельность по предупреждению асоциального 

поведения среди молодежи; 

  формирование у подростков активной жизненной позиции. 

 

4.Члены объединения, их права и обязанности 
 

4.1 Для достижения своих целей члены Объединения имеют право: 

- свободно распространять информацию о своей деятельности; 

- представлять и защищать свои права и интересы; 

- принимать участие в общих собраниях, избирать и быть избранным в 

руководящий орган Объединения; 

- вносить предложения по вопросам, связанным с деятельностью 

объединения, получать информацию о планируемых мероприятиях, 

принимать участие в мероприятиях, проводимых Объединением; 

- право выбора форм, способов и видов деятельности для всех членов 

Объединения; 

- объединяться в любые звенья, группы, союзы, клубы и т.д., не 

противоречащие своей деятельностью целями и задачами Объединения; 

- обращаться за помощью и поддержкой в решении своих проблем в 

руководящий орган Объединения, администрацию школы, педагогам школы. 

4.2 Члены Объединения обязаны:  

- своими делами способствовать повышению авторитета Объединения; 

- показывать пример в учебе, труде, беречь школьную собственность, 

соблюдать учебную и трудовую дисциплину; 

- быть честным, скромным, чутким и внимательным к людям; 

- заботиться об авторитете своего Объединения, проявлять инициативу, 

выполнять поручения. 

4.3. Все члены объединения следуют основным заповедям: 

 дружбы, товарищества и взаимопомощи;  

 свободы и равенства каждого;  



 честности и справедливости;  

 единства слова и дела;  

 заботы и милосердия.  

 

5. Структура и направления деятельности ДОО 

 

5.1. Организационная структура ДОО строится с учетом и сохранением 

сложившихся традиций, уклада воспитательной деятельности Школы, уровня 

деятельности ДОО школы и сложившихся отношений с организациями-

партнерами. 

5.2. Направления деятельности ДОО: 

- «Личностное развитие» (творческое развитие, популяризация 

профессий, популяризация здорового образа жизни среди школьников); 

- «Гражданская активность» (культурное, социальное, событийное 

волонтерство, архивно-поисковая работа, изучение истории и краеведения, в 

рамках данного направления также активно развивается движение юных 

экологов); 

- «Информационно-медийное направление» (освещение деятельности 

ДО);  

- «Военно-патриотическое направление» и др. 

5.3. Содержание деятельности ДОО определяется направлениями 

деятельности.  

5.4. Направления деятельности выстраиваются исходя из интересов 

личностного развития каждого члена детского объединения.  

5.5.За каждым направлением деятельности закрепляется координатор 

или несколько координаторов со стороны педагогического коллектива 

школы. 

 

6. Документация ДОО 

 

6.1.  Заседания детских общественных объединений оформляются 

протоколом. В протоколах фиксируется ход обсуждения вопросов, 

предложения и замечания.   

6.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 

6.3. ДОО  имеет план работы на учебный год.  План работы на 

учебный год согласуется с директором школы. 

6.4. Информация о деятельности ДОО храниться у заместителя 

директора по воспитательной работе 3 года.  
 

 

  

 


